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Bonjour
Nous allons commencer dans
qguelques minutes



Les intervenants

 Bernard Fautrez, conseiller en communication chez
Resonance.coop et président de la Fédération des Scop
de la communication

 Malika Bohem, chargée de mission nouvelle
économie aupres du DGA développement économique et
emploi, Métropole Européenne de Lille

Animation : Chloé Sécher, chargée de mission, RTES
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Comment parler a un nouvel.le élu.e
charge.e de la thematique ESS ?
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COOPEraTnive et



Comment parler a un nouvel.le élu.e
charge.e de La thématique ESS ?

1> la .le rencontrer rapidement
2 > Lui souhaiter La bienvenue

3 > l'ecouter
pour mieux le “cerner”

4 > lui proposer une presentatlon
de L'ESS locale (PREPAREE)

communicaTion
vvvvvvvvvvv



Vous avez de la chance (ou pas)
votre elu ESS est plutot... '

préparer un erot des heux

communicaTion
Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? irrPertinenTe



Vous aveg de la chance (ou pas)
votre MAIRE est plutot...

sur I'ESS,
II a beaucoup evolue et compris limpact local

en est, mais pense surtout o l'insertion

1
T\ est ouvert et demande o vor
il

n'a pas change, i n'y comprend rien

ccccccccccccc
- ) Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de L'ESS ?
préparer un etot des lievx



Vous ave3 de la chance (ou pas)
L' ESS est rattachéea... L_':_@

Economie, )
| Developpernent |
duroble

Ihnovotion
soCiale

communicaTion
coo an T

pr’epar‘er un etat des feux



COMMENT “FONCTIONNE"
votre nouvel elu ?

dentifier e fonChionnement




COMMENT “FONCTIONNE" votre nouvel élu ?

Chacun des *elus a so personnalit-e.
T\ est marqvf par son parCours,
sa. formation, son meter,

$ES enQagements..

So. vision e+ Culture de I'ESS
en sero. offectee

nnnnnnnnnnnnn

dentifier e fonCtonnement de elu



COMMENT “FONCTIONNE" votre nouvel elu ?

Quelle peut—etre S vision
et sa Culture de 'ESS 7

.

e\ o T

Politicien Cheffe Militant Dirigeant

’ ° . .
P — d’entreprise associatif _structt.ure
dossier, des financements, Iinsercion
des réseaux... Lecture gestionnaire des projets Focalisation sur les valeurs Focalisation sur ESS
= réparation
Vision scolaire de UESS ? Vision Llimitée de L'ESS réduite Vision restrictive et militante de
a U'associatif. Focalisation sur L'ESS . Recherche de sens ?

lefficacité économique ?

communica‘r_ion
Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? iPertinente

dentifier be fonCtonnement de elv



COMMENT “FONCTIONNE" votre nouvel elu ?

Descriptif

Je sufs Portugais, enfin non je suis Fran ais dorigine portugaise. Je
pensais bien retourner au Pays mais la vie en  décidé autrement
1 plus de famille ict que 14 bas. [ai longtemps travaillé dans le
biitiment, chef déquipe, maintenant je suls artisan. La Marie, Cest
bien pour avoir une salle 3 préter pour nos fites, A part ¢, elle

ne me sert pas & grand chose, Tant quéelle fait son boulot pour la
propreté et la sécurité cest bon mais il faut plus dactivités pour les
enfants. Pour le reste an doit savoir se débrouiller. je ne compte pas
sur elle pour me trouver des chantier ou pour recruter.

en général
[

ses attentes en qualité iU
| ,
[

pous voear g liste >
e dois etre convaincu que.. jnos arguments sont

" . mes usages et accés aux
, J supports de communication

pour batir une pr*és‘eml—aﬁon adapi'»é\e

identifier ke fonCtonnement de lelv

En tirer e portroit

Descriptif > Sa vie, son parcours, son origine, son métier, ses réseaux, ses engagements,
accident de La vie...

En vous mettant a sa place, essayeg de renseigner Les champs suivants :
Centres d'intéréts > ses valeurs, engagements, activités, publics
Attentes de son statut d'élu > notoriéteé, impacts, efficacite, critere de réussite

Usages de La communication > habitude, abonnements, réseaux a titre perso, et dans sa
fonction d'élu

Pour croire a L'ESS, il doit étre conuaincu de quoi ? >
Réalité, impact emploi, réponse pertinente, qualité des acteurs, coit pour la collectivité

En réponse a ses attentes, quelles sont Les forces de L'ESS du territoire

communica‘r_ion
Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? iPertinente



Preparer une presentation percutante

< Adopter la presentation en fonCtion
| de la +ypologie de IElv

iz IS P AN TYPE DE PRESENTATION
3 = 1 ._ f:.l."" and

; '_’\'-’ Ié‘:‘té\"— -
T e e RAPPEL Ess
' hq‘ ]’ {F Fondamentaux, définition, composition, poids économique, impact sociétal,
WS reconnaissance Etat

e

Une culture ESS partagée ESS LOCALE

Cartographie tous type de statuts confondus. Particularités, nombre d'établissements, type
Une economie a defendre ___—2 d‘activités, emplois, impact social, Acteurs reconnus, références, belles réussites
et représenter

(e iitadnedkincatinii) IMPACTS POSSIBLES DE LA COLLECTIVITE

pour L'élu et le service \é SURL'ESS LOCALE
SELON LES COMPETENCES dDE LA COLLECTIVITE, PROPOSER :
Une capitalisation de des objectifs possibles,
U'existant les moyens humains et financier @ mobiliser
les indicateurs,
un plan d'actions du mandat...
> implication directe de la collectivité ou effet levier de la collectivité

BILAN de U'action du service
Objectifs suivis, actions réalisées, réussite et freins rencontrés

communicaTion
Une bonne Pr‘éSﬂ’\+O.HO\'\ Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? iPertinente



Preparer une presentation percutante

L'ESS EN'METRQPOLE
Chiffres cles

Une bonne presentation

Les emplois dans 'ESS métropole
000000000 ® @ Associations Fa‘r‘e COUﬁ’ O'dO'P‘i—‘e
Esssssssss Coopératives m'emOnSO,b\‘e

@ Mutuell >
essssssss ornins TOLTUCl €F intarne
B2 LE0GR )
:000.0.00. @ Eggae&r;ses

(I 1
Source : INSEE Analyses 2012

commumca‘non

Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? i Pertinente



10 recommandations pour bien
fonctionner avec un nouvel.le élu.e

1 Chercher & conndiire et
Comprendre bes motivations
e+ e fonCtionnement de l'elu.

2 Evaver lappetence ESS
dv Maire €+ de son equipe

3 Faire une presentation adoptee
et argumentee de I'ESS du
+erntore

& Ovtiller I'elu dune synthese
de présentation de PESS
Convancant-¢.
Realites locates — Composition ESS —
struCtures et acreurs. Tmpacts emplos,
impact societal — projets phores — Besoins
dv terntore — Realisotions possibles —
Investissenent indispensables — Effet
levier partenanat ..

S5 Proposer ?es objectifs pour le
mandat. (axes, achons dv
+erntore, indicoteurs /m

ROk du service

communicaTion

Intervention RTES > Comment parler a un nouvel.le élu.e chargée de L'ESS ? pertinente



10 recommandations pour bien
fonctionner avec un nouvel.le élu.e

6 Coeur de reseav. 9 Copitaliser et partoger les
L'elv animateur, referent et AvaNCees aux acteurs locoux
rromoi—eur dune dynamique Valorisakion dinitiatives, Bilans des actions
ocale 10

Ne pas Communiquer que
s’

7 Forrer e+ 0CCultyrer en Développer ESS et/ou trouver un slogan, une
permanence 1elu (abonnements, approche locale faisant consensus
rentontres, reseauvx.. NOUS deueloppons

an N une economie

& (Llommuniquer et signer S ;3;'3;";33“ +50Cidie

es portrauts, les +emoignages, l ; 1y

les actions ESS mise en avant \‘ SEN? ‘ +S0idaire 254
dans la. communication dv 7¢es0
TerntoIre Pointer lenjev, 1o plus—valuve ‘}"‘@s

et dire que Clest tout lobjectif de ESS ™ oxendl

Intervention RTES > Comment parler & un nouvel.le élu.e chargée de 'ESS ? {ipertinente



Des questions ?

Comment parler ESS a un.e nouvel.le élu.e ?
RTES — 10 mars 2020



METROPOLE
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CHIFFRES CLES ECONOMIQUES DU TERRITOIRE

90 communes
70 000 entreprlses

18 000 commergants et
artlsans N

1,5 M de touristes
2 480 530 nuitées hotelieres

200 000 visiteurs au Stadium

o8

1€r® métropole agricole de
France
46% de terres cultivées

CAPITALE EUROPEENNE
DE LA GRANDE DISTRIBUTION

2°™M€ concentration de siéges

sociaux de groupes internationaux

en France

3€Me marché de bureaux

en France,

280 157 m? de bureaux
commercialisé en 2018 et
532 M€ d’investissement

18" bassin de
consommation en Europe

1,14 M d’habitants

La métropole la plus peuplée
de France (28% - de 20 ans)

115 000 étudiants

3éme pn5le universitaire de France

CHU de Lille 3¢me

meilleur hopital public de France

5400 chercheurs publics et privés
250 laboratoires de recherche

1€'® métropole exportatrice

476 entreprises



p

* LE SOUTIEN A L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE :

L'ESS compte 52 000 salariés, 4000 structures, soit 11 % des emplois.

Quels projets ?
Création d’'une nouvelle
structure,
Développement d’une nouvelle
activité au sein d’une structure
existante,

Aide a la mutualisation /
coopération.

WA

TEssy

Economie

- 4

Solidaire
T J

Pour quoi ?
Vise a la satisfaction des besoins (= : =
sociaux des personnes _P_Our qul 7 _
présentes sur le territoire N Associations, cooperatives,
) " | entreprises commerciales ESUS*
R - ,l, I| P ,,/ -i}“"—r 7".I// 'E( ;\i -~
{ . \ \\ i \:—r"}d{; f ;J‘ : A ,21/_.,\;""'
DAY S AW -
\\‘}‘,/“\\ N b '.I_“—V_.‘\-!: .}
a3 ESS AN
7\ —————inl ) \
OV AaVIVYE VNt Combien ?
N L XK S /- |1 Soutien en fonctionnement dans la
/ limite de 20 K€, et 30% du budget
" Comment ? N prévisionnel de I’action.
Cing axes stratégiques : ""1\_ /
Accompagnement et financement, e :
Animation territoriale, nERN |
R&D / Innovation, Ny
Sensibilisation, formation & * ESUS
promotion, S Entreprise Solidaire
d‘Utilité Sociale

\Emplois et Ressources Humaines /

19



Les questions que se posent les élus :

En quoi 'ESS
concerne ma
délégation ?

r 4

Quelles sont
les activités
de I'ESS ?

Quels sont les acteurs
de I’ESS de mon
territoire d’élu ?

Comment
travailler avec
'ESS ?

’
l(.: :f,s'; :t’est l’insc.-:rtion,
pas Vraiment
de l’économie
Puisque C’est
subventionné



Publication du bilan annuel de I'appel a projet

ILS ENTREPRENNENT
AUTREMENT AVEC LA MEL

APPEL A PROJETS 2

115 SNTHEPPERNGNT AT MENT ATC (A WGL 18 |

ILS ENTREPRENNEN
AUTREMENT | A°PELA
AVEC LA MEL
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BILAN 2018
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Les itinéraires de I'ESS associant élus, techniciens,
acteurs de I'ESS ... pour donner a voir I'ESS

Un temps d’échange préalable
pour se présenter et présenter le
circuit

Des visites et présentation de
Maison de I’ESS - APES structures, de produits et d’actions
menées

WL S

Itinéraire politique de la ville Itinéraire alimentation



Les rencontres territoriales

* Organisées dans les locaux municipaux sur une thématique qui
rencontre les spécificités du territoire

e Accueil par le Maire et progressivement co-présidence élu
ESS/Maire

* Public composé des acteurs de I'ESS mais aussi des autres
acteurs économiques en lien avec la thématique

* Jauge passée de 30 a 60 personnes

* Présentation de I'ESS sur le territoire et la MEL et de 2 ou 3
témoignages d’acteurs ESS du territoire

cres
e o B LECOND
i i oUBIEN

Rencontre territoriale de la MEL
Quesnoy sur Dedle — 5 décembre 2018

ESS et Commerce de proximité

Rencontre territoriale a Fromelles,

theme de I'ESS et développement local
commune de 906 habitants (57 présents, 7 élus)




Quelgues exemples de bonnes
pratiques
Rennes Métropole : portraits d’entrepreneurs

(livret et affiches)

Fresnes : dossier spécial ESS dans le magazine
municipal

Lorient : exposition itinérante
Val-de-Marne : guide pratique et bonnes adresses

llle-et-Vilaine : dossier ESS magazine
départemental

Comment parler ESS a un.e nouvel.le élu.e ?
RTES — 10 mars 2020



CHIFFRES CLES

100 tonnes collectées par an dont
85 % retrouvent une seconde vie
6 salariés

2730 heures de bénévolat

LA BELLE DECHETTE

Ressourcerie - Collecte et valorisation d'objets, de mobilier et de

matériaux rémployables.

%

LEQUIPE

|'association créée en décembre
2015 compte 150 adhérents.

Elle est gérée par un conseil
d'administration pluriel regroupant
des salariés, des bénévoles/
adhérents et des associations
partenaires.

|'équipe de 6 salariés est entourée
de 80 bénévoles actifs

DEFIS ET PERSPECTIVES

Développer un tiers-lieu mutualisé
autour du réemploi, de I'écologie
et de I'éco-citoyenneté

OU LES TROUVER ?

2 adresses a Rennes :

63 rue de Dinan (boutique

en centre-ville)

2 rue du Pré du Bois - Ecopole
Sud-Est (boutique "L a Réserve®
et pole tri-valorisation)
labelledechette.com

=
=/

<

LEURS ENGAGEMENTS :

> Une contribution a la diminution
des déchets par le tri, la
valorisation et le rémploi dans une
logique d'économie circulaire.

> | a sensibilisation des habitants
et des entreprises au réemploi par
des ateliers pédagogiques et des
actions de formation.

> Des actions de formation a
destination des professionnels du
réemploi.

> Une politique d'inclusion socio-
professionnelle : emploi durable,
accueil de stagiaires et de
missions de service civique.

> Des partenariats croisés en
faveur d'une économie inclusive et
circulaire, comme par exemple :

« partenariat avec le CCAS et
tarification avec la carte Sortir

+ partenariat et voisinage avec
I'Atelier Commun, fablab créé par
I'association Indiens Dans La Ville

Livret de présentation des lauréeats de I'appel a
projet L'écomotive de Rennes Métropole

1



Dossier spécial magazine municipal de Fresnes
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Exposition itinérante: Lorient

Se nourrir

avec |’économie socia

le et solidaire

Los prinipes ?
# Produire local (moins de transporf} et bio si possible ou du meins reisomé :

Priorité aux produits de saison !
Penser social, santé, environnement... et humain avent tout.

Pammi les ccteurs
s Deux ples dons le d ine de la produdion de fruits et de légumes :
- OPTHASM :
Cotte iation de ichage biologique ¢ vocation d’insartion sodiale of pro-

fessiomelle faisant partie du réseau des Jardina de Cocagne, produit des légumes

bio au domaine de 5t Urchaut & Pont-Scorff et au jardin de la Croizetidre & Riantec.
-ESAT de I'Armor & I'Argoat -

Stué & Caudan, cot ESAT cultive des légumes Bio, fruils rauges, plantes aroma-

tiques ot médicinales. Une partie do la production est acheminée & VESAT Alter

Ego d’Hennebont pour transformation.

Circuit de distribution

- OPTIMASM
Vente diracto & lo forme, au marché Bio de Lorient ot sous forme de peniers aux
abonnis (points de dépdts wr diffé de I'agglomération de

Lorientet livraison en vélo triporteur).
- ESAT del’Armor &' Argoct :
Vente directe aux particuliers sur place, selor jours et heures d’cuverture, sous
forme de paniers aux abonnés sur place ou dans différents points de vente sur
Lorient,

Ewnqnfie‘w
ssidajre

Se nourrir

avec |’économie sociale

73 Transformation

Les principes 2

s Collaborer avec d’auires enireprises de 'ESS pour s’approvisionner

u Tirer lo meilleur des produits locaux pour les fransformer en soupes, plats cuisinés
végétariens, sauces fomates, compoles, confitures ef méme... coramel au beurre
salé 1

Les acteurs ?

mUn ple dans le domaine de la transk: de fruits ot de lég
L'ESAT Aler Ego :
basé a Hennebont cet établissement slabore des conserves de légumes et de
fruits cuisinés, principalement en provenance de VESAT de 'Armor & ’Argoat
de Coudan.

Circuits de disiribution

m Les magasins bios sur la région grand ouest, dont les Biocoop.

m Vente de produits cux CCAS de la région pour les coliscadeaux de fin d’année
aux personnes Ggées.

Econemie ek
didaire

et solidaire

Se nourrir

Wessyss avec |’économie socid

nte directe en circuit court

Lot principes ?

le et solidaire

u Privilégier les circuits courts et les contacts ditects avec un ou plusieurs produc-
teurs locoux.

u Les Amop, associations pour le mainfien d'une agriculture paysanne, meftent
on place des partenariats do preximité.

u Un groupe de consommateurs s'engage @ l‘avance & acheler I'essertiel de sa
production & un agriculteur, un éleveur, un pécheur...

u Adhéronts de I"Amap pour une agison ou une année, les membres de I'asaocia-
tion recoivent chaque semaine leur panier gami ou vont le chercher dans un lieu
détermina.

Parme les acloura

u Les AMAP de Lorient qui proposent des paniers des fruits et légumes de saison,
et d’avties produits de la ferme : I'Amap de Lorient Escele Brizeux, Keramap
et Compagnie & Kervénanec, I'Anop la Sour:e au Bois du Chéteau, 'Amap de
Keryade,

Economiesoss



Guide pratique et bonnes adresses : Val-de-

Marne
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Dossier ESS magazine départemental : llle-et-

e

Vilaine

47000 salariés travaillent dans I'ESS en llle-etVilaine (4 300 établissements employeurs) f

/| diactivité. Elles sont implantées dans Jes grandes

Ay deu d

e Ferplol net dans les pays de
‘Redon, des Vallons de Vilaine
et de Fougéres. Les secteurs
les phus parteurs sont le spart,

I 1vaix).

deTes une bol qui

Les coopératives
deFagroalimentaire, kes

Les emplois dans I'économie sociale
et solidaire en llle-et-Vilaine

ALE POINT DEVUE DE U'BIUE

DOSSIER

«Jeter des ponts entre I'ESS et nos politiques publiques »

Emmanuelle Rousset

LE DEPARTEMENT ESTIL TRES ENGAGE

EM MATIERE D'ECONOMIE SOCIALE ET
SOUDAIRE ?

Dix ans avant 1a Jol de 2014 sur fa
reconnatssance de ce « mode dentreprendse
différent », le Département menalt 6443 des
acti S

sol avec un budget dédié. Mats C'est ausst une
politique transversale qui irrigue différents

%,

-

& franck Hamen

d

envie d'agir surleur territoire. Via des appels 3
favortse

Naus encourageons aussi
entre les structures de FESS, notamment les.
emplals partagés. Comme chaque asnée,
nous soutiendrons I Motk de TESS qui met en
Tumiére, ™

social et créateurs demplot. s

Initiative

TAG 35 FAIT DECOLLER LA CREATION

Lassociation accompagne la naissance des projets innovants de Féconomie sociale et solidaire (ESS).

U
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Un outil proposé par le RTES

Un exemple:

Dynamiques de I'ESS
sur le territoire de

la Communauté d’agglomération
de la Rochelle

Comment parler ESS a un.e nouvel.le élu.e ?
RTES — 10 mars 2020



p bt Dynamiques de
SOC'ESQL'IDAIRE,;: , l’économie SOCiale
| ‘mmgw et solidaire sur le
\. / territoire de la

Communauteé d'agglomeration de
La Rochelle

Chiffres cles de U'ESS sur le territoire

@, 7 349 satries,
-/ 0y <oit 11% 3 secteurs importants identifiés :
‘L.y des salariés de 'agglomeération

@- « l'action sociale : 35% des effectifs

== 664 structures dont
g E 80 % dassociations / i\ « les services divers : 18%
HH 5 scic 13 siae K/
18 scop 2 GEIQ =
\i » l'enseignement : 12%
S{mm SI

Dugno;tic territorial CRESS 2016.




€) LESS en quelques mots

Une économie plurielle et participative
répondant aux enjeux actuels

Si léconomie sociale et solidaire s'inscrit dans une histoire
ancienne, avec les premiéres associations ouvriéres du XIXéme
siécle, les coopératives de consommateurs et d’habitants, les
sociétés de secours mutuel., ses modes de faire font écho aux
préoccupations d'aujourd’h

Parce quelle conjugue développement économique, lutte contre
lexclusion,responsabilité écologique et participation citoyenne,
IESS est plus que jamais en capacité dapporter des réponses
aux besoins économiques, sociaux et environnementaux.

Sappuyant sur la mobilisation citoyenne, elle marque

limplication des habitants, des acteurs et des élus dans le
développement dune société plus solidaire.

La Loi sur UESS de juillet 2014 définit le
périmétre des entreprises de I'ESS dans son
article 1 -

LESS est « un mode dentreprendre et de
développement économigue adapté 4 tous les domaines de
lactivité humaine auquel adhérent des personnes morales
de droit privé qui remplissent les conditions cumulatives
suivantes -

1. un but poursuivi autre gue le seul partage des bénéfices
2. une gouvernance démocratique, définie et organisée
par les statuts, prévayant linformation et la participation
[.-.] des associés, des salariés et des parties prenantes aux
réalisations de l'entreprise

3. une gestion conforme aux principes suivants -

= les bénéfices sont majoritairement consacrés d lobjectif de
maintien ou de développement des activités de l'entreprise
= les réserves oblit ires itué
peuvent pas étre distribuées.s

, impar ne

Une économie participant a
l'intérét général

Par ses domaines dactivités, par ses modes de faire et ses
valeurs,l&conomie sociale et solidaire croise la mission d'intérét
général des collectivités. La mise en place dune politique
publique de soutien a léconomie sociale et solidaire permet de
favoriser le développement de 'ESS dans les territoires.

Tous les niveaux de collectivités sont concemés par le soutien
a léconomie sociale et solidaire, dont les domaines daction
croisent toutes les politiques publiques. La commande publique
responsable est également un levier actionnable par toutes les
collectivités.

La loi NOTRe du 7 aoiit 2015 précise
cependant plusieurs points :

= Les communes restent le seul niveau de
collectivité a conserver la clause générale
de compétences.

- les conseils départementaux sont un acteur
incontournable de UESS, du fait de leur compétence
autour des solidarités humaines et territoriales.

= les conseils régionaux élaborent un schéma régional
de développ it éo ] d'innovation et
d'internationalisation, qui définit les orientations
en matiére daides aux entreprises, de soutien a
linternationalisation et daides & linvestissement
immobilier et @ linnovation des entreprises, ainsi que
les orientations relatives & Uattractivité du territoire
régional, et au développement de léconomie sociale et
solidaire, en s'appuyant notamment sur les propositions
formulées au cours des conférences régionales de

l'économie sociale et solidaire.
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Pourquoi mettre en place une politique
en faveur de UESS ?

Pour soutenir lacréationd’emplois durables
et d'entreprises non délocalisables

L&conomie sociale et solidaire contribue & un développement
«inclusifs qui crée des emplois non délocalisables. Certaines
entreprises contribuent également & Linsertion par activité
économique de personnes éloignées de lemploi.

LESS est le premier employ en milieu rural et est
une des rares formes déconomie privée & aller dans des zones
défavorisées.

Face a la crise, les entreprises de [économie sociale et solidaire
qui nont pas dactionnaires & rémunérer, par exemple les
coopératives, ont mieux résisté, méme si aujourd’hui 'emploi
associatif commence a étre fragilisé.

Pour répondre aux besoins des habitant.e.s
et des entreprises

Au dela de son impact en termes demplois, léconomie sociale
et solidaire apporte des réponses a des besoins non satisfaits
des habitants. Associations daide & domicile ou de petite
enfance, proposant des services accessibles  tous, associations
culturelles et sportives, plateforme coopérative de mobilité...
Elles contribuent @ la qualité de vie et sont un élément
essentiel de Limage du territoire.

L'ESS contribue & lémancipation de chacun, que ce soit par ses
acteurs de [éducation populaire, de la culture.....




Pour favoriser la transition écologique et
l'innovation dans les territoires

Lune des dimensions souvent méconnues de léconomie sociale
et solidaire est sa capacité d'innovation économique et sociale
associant les habitants - nouveaux services, nouveaux métiers,
nouvelles formes de gouvernance,...

Léconomie sociale et solidaire défriche de nouveaux modes de
faire et participe activement a la transition écologique dans Les
territoires.

Elle a été pionniére des filires de recyclage (papier, textile,
déchets électroniques,..), dans les modes de production et
distribution d'une offre agricole plus respectueuse de la planéte
(bio, agriculture paysanne, circuits courts, ), dans les questions
de transition énergétique (lutte contre la précarité énergétique,
mobilité durable,...).

3

Politique d’ESS

les axes
d’intervention mis en
place sur le territoire

Construire une politiqgue d'ESS nécessite de bien connaitre
son territoire, ses acteurs, de maitriser les dispositifs existants
(aides, soutiens..) et, surtout, demande du temps.

Les collectivités disposent de plusieurs leviers daction pour
soutenir et développer léconomie sociale et solidaire sur leur
territoire.

Ci-dessous les grands axes de la politique de soutien a 'ESS
engageés sur le territoire de la Communauté d'agglomération
de La Rochelle.

Connaitre et faire connaitre

Connaitre

= Réalisation dun diz £ en 2016 pour
établir les forces, falblesses acteurs en presence et besoins du
territoire, et, collectivement, imaginer les moyens d'y répondre.

Faire connaitre

= Organisation chaque année depuis 2016 des RDV de
tour d'horizon des différents projets sur le territoire autour
des questions de léconomie circulaire, de Llinsertion par
lactivité économique, des coopératives dactivités et de la
finance solidaire, des tiers-lieux, des pratiques en matiére de
commande publique responsable, etc.

= Mise en place d'événements avec la Fabrique & entreprendre :
entreprendre autrement et financements solidaires, etc.

= Prix entrepr ayant dépassé leur obligation en matiére

d'insertion professionnelle.

= Réalisation d'un annuaire web

Pour assurer une cohésion sociale et
territoriale

Mobilité accessible et durable, services de proximité, activités
associatives et culturelles, développement économique local...
léconomie sociale et solidaire contribue & travers ses activités
au lien social et & la cohésion territoriale. Elle croise les
enjeux des politiques publiques menées par les collectivités
locales : politique de la ville, sociale, économigue, culturelle,
daménagement,...

En territoire rural comme wurbain, UESS favorise le avivre
ensemblexs et la lutte contre Les inégalités et contre toutes les
formes de discrimination.

Soutenir les acteurs de UESS et
accompagner leur structuration

Par les aides directes

dans le cadre de projets de

deveLoppement ou de modemlsatlon de loutil de production
(206 K€ depuis 2014) des Structures d'Insertion par UActivité
Economl’que.

=1 & la création d'une coopérative
d‘une coopérative de jeunesse.

Par le soutien a la finance solidaire

= Création en 2017 de la plateforme de financement dédiée
Jadopte un projet qui permet aux citoyens de simpliquer
pleinement dans le développement du tissu économique Local
en participant au financement d'un projet entrepreneurial (20
projets ont atteint leur objectif de campagne et 60 000€ ont
été collectés).

Par la commande publique responsable

= Mise en place du guiche = en
2016, avec 4 partenaires : Ville de La RocheLle CDA, OFH et
Immobiliére Atlantic Aménagement, rejoints depuis par le
Grand Port Maritime et Habitat 17. Le guichet unique est piloté
par la CDA de La Rochelle.

d'li {18 marches TESErVes

SIAE-78 924 heures en 2019)

= Création dune recyclerie dans le cadre dun marché public
nsertion, avec comme activités support - des services de
collecte, la valorisation et la vente des objets collectés, des
actions de sensibilisation des habitants du territoire.




Des initiatives ESS
du territoire

Ma coop : Un supermarché coopératif porté
LTIl par des consom'acteurs
B e A Uinitiative de deux personnes, lidée d'ouvrir
un supermarché coopératif et participatif
@ La Rochelle voit le jour en 2018. Lidée se
concrétise par la création de lassociation «
les amis de Ma-Coop ». Lobjectif principal du supermarché
est de garantir le respect du producteur et de lacheteur
- des produits de qualité a des prix accessibles ainsi qu'une
juste rémunération des producteurs. Les coopérateurs
sélectionnent directement les produits et les fournisseurs de
leur choix. Une priorité est donnée aux producteurs locaux et
respectueux de lenvironnement. Chaque coopérateur sengage
@ se rendre disponible 3 heures par mois pour assurer le bon
fonctionnement du supermarché.

La Proue - un projet de tiers lieux Hybride

En 2015, deux projets de tiers-lieux émergent
@ La Rochelle: l'un entrepreneurial, lautre
associatif. Leurs initiateur-trice-s se rencontrent,
échangent, construisent des collaborations
et rassemblent leurs énergies pour porter un projet de
grand tiers-lieu hybride au service du territoire. En 2018, les
structures a lorigine du projet créent L'association La Proue
et réalisent une premiére levée de fonds. Un coordinateur a
temps plein est recruté en avril 2019 et aujourd’hui, La Proue
représente une communauté professionnelle de prés de
100 personnes dans les domaines suivants : développement
durable, communication, intelligence collective, numérique,
digital, menuiserie...

COAPI, premiére Coopérative dActivité et

d’Emploi implantée 3 La Rochelle
Une CAE qui réunit des entrepreneurs plutdt
du domaine du conseil et des services. Un
consultant en marketing digital, un coach en
mar it, Lapp iement des cantines
en circuit-court, un réparateur de vélo, un fabricant de
remorques pour ces mémes bicyclettes, les métiers sont variés
a l'intérieur de cette coopérative. Chaque entrepreneur, tout en
gardant son autonomie, est salarié de la structure qui lemploie
en contrat @ durée indéterminée et le rémunére en fonction de
son volume dacti

Membre du RTES

The peak - un parc aventure accessible pour
tous
Le projet de parc aventure est né dune
rencontre autour dun objectif commun
créer un espace de partage, de transmission,
dentraide et de loisirs. En cherchant a concilier
utilité sociale, solidarité, performance économique,
création demploi et gouvemnance démocratique, The PEAK
choisi le format SCOP (Société coopérative et participative)
afin de permettre @ ses salariés de simpliquer pleinement
dans la structure.
Ce lieu intergénérationnel a vocation récréative, sportive et
éducative, favorise :
= Le plaisir et lépanouissement de chacun dans un
environnement pédagogique sécurisé.
= Lappréhension de sensations (émotions physigues,
psychologiques) a travers des environnements variés (au sol,
aérien, sensoriel...)
= Lintégration de la personne handicapée en lui permettant de
partager des sensations avec des personnes valides

. “2/\{'\\' La Matiére : Des méthodes innovantes et
i créatives au service du développement
durable.

L'association La Matiére, met le design et la

créativité au service de léconomie circulaire

et de la réutilisation des matiéres avant
quelles ne deviennent des déchets. Depuis sa création en

2014, l'association a su construire un réel écosystéme autour

des questions de l'économie circulaire. Dans le cadre de ses

activités, l'association a notamment développé lanimation
d'ateliers citoyens sur l'écoconception et léconomie circulaire.

Ces ateliers sont dispensés dans les quartiers, auprés des

centres sociaux,des espaces jeunesses,des magasins solidaires,

des régies de quartiers ou au sein dentreprises.
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Remise 3 Flot - un chantier d'insertion, acteur
de l'économie circulaire
Latelier de création « remise a flot » produit
des sacs,des accessoires et des produits déco
en matiéres recyclées, récupérées auprés de
particuliers et denweprises. Les salariés en
insertion utilisent des matériaux recyclés pour
fabriguer les articles et notamment de la voile, de la bache,
des kakémonos,de la chambre 3 air de vélo, des sacs a café, des
ceintures de sécurité, de la combinaison de plongée, etc. Tous
les modéles présentés sont uniques, fabriqués de la découpe a
la couture par la méme personne.

Le Réseau des collectivités Territoriales pour une Economie Solidaire (RTES) réunit aujourd’hui plus de 130 collectivités, régions,
départements, intercommunalités et communes, qui ont manifesté le besoin d'un espace déchanges et de coordination nationale.

Le territoire de la G

& d'aggl

de La Rochelle est membre depuis 2016.

Créateur de liens, il met en relation les collectivités qui se retrouvent face & des questionnements, difficultés ou enjeux similaires
dans la construction ou la mise en place de leurs politiques d’ES5. Lieu ressource, il capitalise les expériences de ses collectivités
adhérentes, en favorise le transfert, forme et informe les élus et techniciens. Force de proposition, il porte La voix de ses adhérents
pour renforcer Lappui des politiques publiques en ESS aux niveaux local, national et européen.

RTES - 75 rue Léon Gambetta 59000 LILLE
03 20 97 17 97 - animation@ries T - www.rtes.fr

Rendez-vous sur www.rtes.fr




Des questions ?

Comment parler ESS a un.e nouvel.le élu.e ?
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Merci pour votre attention

A bientot

www.rtes.fr
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