Document étape a enrichir

Présentation et démarche
Ce repérage des formations croisées ESS / Politique de la ville
a été réalisé par le RTES dans le cadre dune convention avec
UANCT.

Plusieurs sources ont été mobilisées : les sites internet des
centres ressources politique de la ville (CRPV), des chambres régionales de
léconomie sociale et solidaire (CRESS), du centre national de la fonction
publique territoriale (CNFPT) et de lagence nationale pour la cohésion
territoriale (ANCT).

Un questionnaire a été diffusé aupres du réseau des CRPV, des CRESS ainsi
que sur la plateforme la Grande équipe de LANCT. Ce questionnaire a permis
de récolter les réponses de 5 CRESS, 6 CRPV, 5 structures de U'ESS et 2
collectivités territoriales. Deux entretiens ont également été réalisés avec
des responsables de CRPV et un entretien avec une collectivité locale.

Le repérage porte sur des formations menées entre 2015 et 2021.
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Entrées thématiques

Organisateurs : « CRPV « CRESS

ESS et Politique de la
ville, généralités :

e ESS & Politique de
la ville (CRESS + ORIV ;
2015);
e Associations et quartiers
prioritaires (EPI ; 2016) ;
e Les outils et les expériences de
UESS (Ressources et territoires ;

2017);
¢ ESS et politique de la ville
( CRESS, Maison de

l'emploi, Cité de l'emploi, Centre
ressource cohésion sociale et
urbaine,2018);

e Les leviers de U'ESS pour le
développement des quartiers
prioritaires (Cités ressources +
DIRECCTE ; 2019) ;

e ESS & Quartiers : I'ESS au
service des territoires et de ses

habitants (ANCT, RTES,
ESS France, Avise ; 2020);
. Lécosysteme

d’accompagnement et de
financement de UESS dans les
QPV (ANCT, RTES, ESS
France, Avise ; 2020).

e ANCT e Réseaux ESS

Emploi et Insertion par
lactivité économique :
. Conjuguer

développement
économique et soutien a
lemployabilité locale ;
e Emploi des habitants des
quartiers (Labo Cités et ARADEL
; 2016);
e Lles structures d’insertion
par  lactivitt  économique
(SIAE), un acteur a part entiere
du développement local
(Profession Banlieue ; 2021) ;
. Commande publique
responsable (IREV ; 2020) ;
e Emploi et formation des
quartiers prioritaires (clauses
insertion + dispositifs innovants
; IREV; 2019) ;
e Le travail de subsistance, une
économie au service des classes
populaires et des territoires aux
prises de la métropolisation
(Profession Banlieue ; 2020) ;
o Expérimenter Territoire zéro
chémeur de longue durée en
quartier politique de la ville
(Profession Banlieue ; 2021) ;
e Emploi : la politique de la
ville en région Normandie,
avec présentation Coopératives
Jeunesse de  Services et
Territoires Zéro chomeur
de longue durée, (Région
Normandie 2018).



Transition écologique et
solidaire :
e Le développement de

UESS dans les quartiers
populaires,levier de la transition
écologique et solidaire? (Labo
Cités ; 2020y;

e Desquartiersentransitiondont
une session sur alimentation et
une sur le climat (IREV; 2020) ;
«  Développer  I'Economie
Sociale et Solidaire dans les
quartiers en politique de la ville
: quels leviers face aux enjeux
de transition ? (Essonne ; 2020).

7\ Innovation sociale :
¢ Innovation  sociale
< territoriale (IN ESS ; 2018).

Habitat :
e Habitat participatif
(Habitat participatif Ouest

;2021)
e L'accession a la propriété des
personnes défavorisées par la
maitrise du foncier ( ;
2021).

C &\ Tiers-lieux:
%ﬁ e Les tiers-lieux : espaces
clés de redynamisation des

territoires (ANCT, 2020).

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Développement
économique urbain :
e Développement

économique et emploi
des quartiers QPV (Reso Villes ;

2019) ;
e Développement économique
urbain; développement

économique dans les quartiers ;
développement économique et
politique de la ville (Trajectoire
Ressources, CDC, Région BFC,
DIRECCTE, Pays de Montbéliard
Agglo ; 2019) ;

* Intégrer de nouveaux modes
de développement économique
:vers 'économie de proximité.

e Dynamiser Lléconomie et
lemploi lopportunité des
nouvelles formes économiques
(PON-A; 2021).

Action culturelle :
e Action culturelle et
QPV ( ; 2021);
e Favoriser laccés des
habitants des QPV a loffre et

aux pratiques culturelles (Villes
et Territoires 2021).

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Une diversité de formats

Du webinaire au cycle de 7 rencontres :

webinaires, cycle de

webinaires, journée de rencontre, séminaire de 2 jours, stage CNFPT
3 jours, cycle de 4 jours, cycle de 7 temps déchange, forum, groupe de

travail régulier, etc.
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Attentes / besoins identifiés

Meilleure vision/
compréhension
de UESS

Modele économique,
entrepreneuriat social,
meéthodologie
d’accompagnement,...

Repérer les acteurs,
favoriser leur
interconnaissance, ...

Structuration en réseau,

appui aux acteurs ESS

installés ou émergents.

Meilleure articulation des
politiques de l'emploi, de la
ville et de UESS,

Comment répondre
collectivement a des
enjeux autour de la sante,
de lalimentation, de la
mobilité?

Fonctionnement, moyens et
méthode.

Méthodologie participative,
comment renforcer le faire
ensemble et la coopération?

Présentation du @@QSN

Le RTES rassemble plus de 160 collectivités frangaises (régions,
départements, intercommunalités, communes...) engagées dans le
développement de léconomie sociale et solidaire (ESS) sur leurs
territoires et qui ont manifesté le besoin d’'un espace déchanges et
de coordination nationale.
Depuis 2015, le RTES travaille sur les croisements entre politique
de la ville et politique de soutien a l'économie sociale et solidaire.
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