
Apporter un soutien à une coopérative d'activités et d'emploi

Maîtrise d'ouvrage L'ENVOL

Maîtrise d'oeuvre L'ENVOL
Axe d'intervention Favoriser la création d'activités et d'emploi

Objectifs

- Assurer l’accompagnement des porteurs de projet pour leur permettre de tester leur 
activité en phase de démarrage ou de développement 
-  Ouvrir  l’accompagnement  sur  des  secteurs  d’activités  particuliers  comme  les 
services à la personne 

Fonctionnement

Accompagnement des entrepreneurs au travers de 3 phases :

- Un accompagnement individuel de chaque porteur de projet sous forme d’entretiens 
pour valider l’évolution économique du projet et les besoins
 
-  Un  accompagnement  collectif  pour  permettre  l’échange  et  le  partage  entre  les 
entrepreneurs de l’Envol

-  Une formation personnalisée adaptée à chacun des porteurs de projet  pour leur 
permettre d’optimiser leur développement et leurs champs de compétence en matière 
de management d’entreprises. 

Partenaires associés

- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- Caisse des Dépôts
- Droit des Femmes
- l'URSCOP

A développer : Conseil Général de Côte d'Or

Conditions de réussite - Réalisation de bilans réguliers pour le suivi de l'action
- Co financement des partenaires de l'ESS

Financement de l'action 12 000 € de subvention

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de personnes accompagnées (typologie des publics : genre, âge, secteurs 
d'activités)
- Nombre d'entreprises créées
- Nombre d'emplois créés et/ou pérennisés



Créer des plaquettes d'information sur l'aide à la création et au financement 
d'activités et/ou d'entreprises

Maîtrise d'ouvrage Grand Dijon

Maîtrise d'oeuvre Maison de l'Emploi et de la Formation
Axe d'intervention Favoriser la création d'activités et d'emploi

Objectifs
- Rendre lisible les acteurs de l'ESS et leurs compétences dans l'aide à la création et 
au financement d'activités et d'entreprises
- Répondre aux besoins des porteurs de projets

Fonctionnement

- Créations de deux plaquettes : création d'activités et création d'entreprises

-  Animation  de  temps  de  travail  collectifs  avec  les  partenaires  pour  construire  et 
finaliser les plaquettes

- Distribution des plaquettes dans les structures de l'ESS, dans les collectivités locales 
et les points relais/proximité MDEF de l'agglomération

Partenaires associés

- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- Caisse des Dépôts
- Conseil Général
- MDEF
- L'ENVOL
- le Pôle d'Economie solidaire
- l'URSCOP
- Bourgogne Active
- Boutique de Gestion
- ADIE

Conditions de réussite
- Association des acteurs dans la création des plaquettes ;
- Compréhension partagée de la création des outils ;
- Adaptation du message des plaquettes.

Financement de l'action Aucun

Indicateurs d'évaluation
- Nombre de plaquettes distribuées
-  Nombre  de  personnes accueillies  par  les  structures  et  ayant  eu  recours  à  une 
plaquette d'information



Apporter un soutien à l'ingénierie financière

Maîtrise d'ouvrage Bourgogne Active

Maîtrise d'oeuvre Bourgogne Active
Axe d'intervention Favoriser la création d'activités et d'emploi

Objectifs - Développer l'activité économique et la création d'emploi
- Soutenir les outils financiers support à la création d'activités

Fonctionnement

Développement des outils financiers suivants

- garanties FAG
- contrats d'apports associatifs
- contrats d'amorçages associatifs
- fonds de garantie pour les entreprises solidaires
- fonds régional d'investissement solidaire
- fonds de garantie pour les chômeurs créateurs d'entreprises
- FGIF

Partenaires associés

- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- Caisse des Dépôts
- le Pôle d'Economie solidaire
- l'URSCOP

Conditions de réussite - Réalisation de bilans réguliers pour le suivi de l'action
- Co financement des partenaires de l'ESS

Financement de l'action 8 000 € de subvention

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de personnes accompagnées (typologie des publics : genre, âge, secteurs 
d'activités)
- Nombre d'entreprises créées
- Nombre d'emplois créés et/ou pérennisés



Apporter un soutien au Dispositif Local d'Accompagnement (DLA)

Maîtrise d'ouvrage Caisse des Dépôts

Maîtrise d'oeuvre Pôle d'Economie Solidaire
Axe d'intervention Soutenir l'ingénierie de projets

Objectifs
- Développer l'ingénierie de projet
- Soutenir le tissu associatif local et en particulier celui œuvrant au titre de la Politique 
de la ville

Fonctionnement

Animation de 4 fonctions :

- Accueil et orientation

- Conduite et élaboration d'un diagnostic partagé

- Mise en place d'ingénierie d'accompagnement

- Suivi du plan d'accompagnement

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- Conseil Général de Côte d'Or
- le Pôle d'Economie solidaire
- Ville de Dijon
- Pôle emploi

Conditions de réussite - Réalisation de bilans réguliers pour le suivi de l'action
- Co financement des partenaires de l'ESS

Financement de l'action 5 000 € de subvention

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de personnes accompagnées (typologie des publics : genre, âge, secteurs 
d'activités)
- Nombre de structures suivies
- Nombre d'emplois créés et/ou pérennisés



Appuyer la mise en place de formations en amont pour les futurs 
entrepreneurs solidaires et sociaux

Maîtrise d'ouvrage Conseil Régional de Bourgogne

Maîtrise d'oeuvre CRESS - PLIE
Axe d'intervention Soutenir l'ingénierie de projets

Objectifs

- Concourir et encourager la formation des futurs entrepreneurs solidaires et sociaux
-  Permettre  aux  personnes  éloignés  de  l'emploi  de  pouvoir  tester  leur  projet 
professionnel de création d'activités/d'entreprises
- Lutter contre les freins à la création d'activités/d'entreprises

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

-  l'interpellation  des  partenaires  sur  l'opportunité  de  renforcer  l'offre  existante, 
notamment au travers ;

- la diffusion de l'information sur l'offre existante de formations ;

- le soutien financier au PLIE dans la mis ene place d'une action de formation en 
direction de ses bénéficiaires

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- Conseil Général de Côte d'Or
- la MDEF
- l'URSCOP
- l'association régional des CIGALES

Conditions de réussite - Réalisation de bilans réguliers pour le suivi de l'action
- Co financement des partenaires de l'ESS

Financement de l'action Aucun  hormis dans le cadre de la programmation du PLIE

Indicateurs d'évaluation
- Nombre de personnes ayant suivi les stages de formations
- Nombre de structures créées
- Nombre d'emplois créés.



Appuyer le développement du Master 2 Professionnel ESS

Maîtrise d'ouvrage Conseil Régional de Bourgogne

Maîtrise d'oeuvre CNAM
Axe d'intervention Soutenir l'ingénierie de projets

Objectifs - Aider au développement de formations universitaires professionnelle de l'ESS
- Former les professionnels dans le domaine de l'ESS

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

- l'accueil de stagiaire

- la diffusion de l'information sur le MASTER 2

Partenaires associés
- Conseil Régional
- CNAM
- Acteurs de l'ESS

Conditions de réussite - Réalisation de bilans réguliers pour le suivi de l'action
- Co financement des partenaires de l'ESS

Financement de l'action Aucun  hormis dans le cadre de la programmation du PLIE

Indicateurs d'évaluation
- Nombre de personnes inscrites
- Nombre de stages offerts
- Taux de réussite et d'échec



Soutenir le recours aux fondations et au mécénat

Maîtrise d'ouvrage Grand Dijon

Maîtrise d'oeuvre Grand Dijon
Axe d'intervention Soutenir l'ingénierie de projets

Objectifs - Faire connaître les fondations et le mécénat
- Permettre la diversification des sources de financement du tissu associatif

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

- la mise à jour de sa base d'information sur les fondations

- l'animation et/ou le soutien à des temps d'information sur le recours aux fondations 
et au mécénat notamment en s'articulant avec le programme de formation sur service 
vie associative de la ville de Dijon.

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- la MDEF
- la ville de Dijon

Conditions de réussite - Articulation avec le programme de formations de la ville de Dijon

Financement de l'action Aucun  hormis pour l'organisation de temps de formations
Pour 2009, un budget de 4 000 € est prévu

Indicateurs d'évaluation
- Nombre de recours aux fondations et au mécénat
- Nombre d'avis positifs sur les demandes effectués
- Montant des aides obtenues



Apporter un soutien à la conduite d'actions innovantes

Maîtrise d'ouvrage Grand Dijon

Maîtrise d'oeuvre A déterminer
Axe d'intervention Accompagner et développer des actions innovantes

Objectifs

-  Soutenir  le  développement  des  filières/activités  d'utilité  sociale  et/ou 
environnementale émergentes
-  Appuyer  les  acteurs  souhaitant  développer  des  démarches  innovantes  sur  le 
territoire communautaire

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

- l'orientation des acteurs

- l'appui juridique et dans la recherche de financement

- le soutien financier

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- la MDEF
- la ville de Dijon
- l'URSCOP
- l'association régionale des CIGALES

Conditions de réussite
- Diffusion d'information
- Articulation et coordination des acteurs
- Animation d'une veille juridique 

Financement de l'action Aucun  pour 2009
Indicateurs d'évaluation - Nombre et typologie des dossiers soutenus



Soutenir les évènements sur la création d'activités

Maîtrise d'ouvrage Grand Dijon

Maîtrise d'oeuvre A déterminer
Axe d'intervention Développer l'ESS sur le territoire du Grand Dijon

Objectifs - Informer et communiquer sur la stratégie d'intervention du Grand Dijon
- Faire la promotion de l'ESS sur le territoire de l'agglomération dijonnaise

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

- la diffusion de l'information

- la présence du Grand Dijon

- le soutien financier

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- la CRESS
- la MDEF
- la ville de Dijon
- les villes

Conditions de réussite - Diffusion d'information
- Articulation et coordination des acteurs

Financement de l'action Aucun  pour 2009

Indicateurs d'évaluation
- Nombre d'évènements soutenus ;
- Nombre de participants ;
- Niveau de satisfaction des participants et du public



Développer les outils de communication à l'interne et à l'externe

Maîtrise d'ouvrage Grand Dijon

Maîtrise d'oeuvre A déterminer
Axe d'intervention Développer l'ESS sur le territoire du Grand Dijon

Objectifs - Informer et communiquer sur la stratégie d'intervention du Grand Dijon
- Faire la promotion de l'ESS sur le territoire de l'agglomération dijonnaise

Fonctionnement

Le Grand Dijon envisage son intervention dans le cadre de :

- la diffusion de l'information par voie de presse

- la création d'une rubrique ESS sur le site internet du Grand Dijon

- la mise en relation avec les sites internet des partenaires de l'ESS

- la rédaction d'une charte de l'ESS à l'échelle de l'agglomération

Partenaires associés

- Caisse des Dépôts
- DDTEFP
- Conseil Régional de Bourgogne
- la CRESS
- la MDEF
- la ville de Dijon
- les villes
- les différents acteurs de l'ESS

Conditions de réussite - Diffusion d'information
- Articulation et coordination des acteurs

Financement de l'action Aucun  pour 2009
Indicateurs d'évaluation /



Le pilotage

➢ Une coordination par le service CUCS

➢ Un portage à partir de 2010 en articulation avec la MDEF (en négociation)

➢ Un comité des élus ESS du Grand Dijon

➢ Un comité de pilotage (2 fois par an)

➢ Un souhait d'une réunion d'articulation par an avec le Conseil Régional de Bourgogne

➢ Un bilan d'activité produit chaque année


